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DECRETO N. 22 DEL 21/05/2019

OGGETTO:
ATTO DI NOMINA DEL CAPO DIPARTIMENTO  “ECONOMICO-
FINANZIARIO-TRIBUTI”, COMPRENSIVO DEL "SERVIZIO 
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE” DAL 21.05.2019 AL 21.08.2019.

     IL SINDACO

RICHIAMATI:
- l'art. 50, comma 10, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, che attribuisce al Sindaco la nomina dei 
responsabili degli uffici e dei servizi secondo le modalità ed i criteri stabiliti dal successivo art. 109;
- l'art. 109, comma 2, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, che dispone che nei Comuni privi di personale 
di qualifica dirigenziale, le funzioni di cui all'art. 107, commi 2 e 3, dello stesso D.Lgs., possono 
essere attribuite a seguito di provvedimento motivato del Sindaco  ai responsabili degli uffici e dei 
servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale anche in deroga a ogni diversa 
disposizione;
- l'art. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, che elenca i compiti dei dirigenti;
- l'art. 97, comma 4, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, che stabilisce che il Segretario Comunale 
sovrintende allo svolgimento delle funzioni dei dirigenti e ne coordina l'attività;

RICHIAMATI gli articoli 13, 14, 15, 17 e 18 del  CCNL 21 maggio 2018;

RILEVATO che l'art. 13, comma 3, del CCNL 21 maggio 2018, dispone che gli incarichi di 
posizione organizzativa di cui all'art. 8 del  CCNL 31.03.1999 e all'art. 10 del CCNL del 
22.01.2004, già conferiti e ancora in atto, proseguono o possono essere prorogati fino alla 
definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative, successivo alla determinazione delle 
procedure e dei relativi criteri generali previsti dal comma 1 dell'art.14 e, comunque, non oltre un 
anno dalla data di sottoscrizione del presente CCNL;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 104 del 14 maggio 2019, ad oggetto 
“CCNL 2016-2018 SISTEMA DI GRADUAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 
DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE - APPROVAZIONE REGOLAMENTO”, dichiarata 
immediatamente eseguibile, nella quale si dà atto che, nelle more dell'applicazione del nuovo 
sistema di graduazione delle posizioni organizzative e a causa dell'approssimarsi della scadenza del 
mandato  dell'amministrazione (elezioni del 26 maggio p.v.), il Sindaco possa attribuire gli incarichi 
delle posizioni organizzative con i valori attuali,  per un massimo di 3 mesi e comunque fino a 
definizione della nuova graduazione;

RICHIAMATA la nuova graduazione effettuata dall'OdV e pervenuta all'ente in data 20/05/2019;
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RICHIAMATO il decreto sindacale n. 2 del 04/01/2019, con il quale il rag. Lorenzo Callegari, 
Istruttore Direttivo Contabile - Cat. D-D4 – veniva nominato Titolare di posizione 
organizzativa/Capo del 5° Dipartimento "Economico-Finanziario-Tributi", comprensivo del 
“Servizio Amministrazione del Personale” con decorrenza 01.01.2019 e fino al 30.06.2019;

VISTO che a causa dell'approssimarsi della scadenza del mandato dell'amministrazione (elezioni 
del 26 maggio p.v.) non vi sono i tempi tecnici per effettuare la procedura di selezione mediante 
avviso interno e, pertanto, al fine di impedire il blocco della gestione amministrativa, si rende 
necessario avvalersi dell'art. 2 comma 7 del regolamento e nominare direttamente l'incaricato di 
p.o.;

RITENUTO di confermare il rag. Callegari Lorenzo quale  Titolare di Posizione organizzativa - 
Capo 5° Dipartimento " Economico finanziario – tributi – servizio amministrazione del personale 
nell'ambito del personale dipendente appartenente  alla categoria D, con profilo professionale di 
Istruttore Direttivo contabile, tenuto conto della competenza professionale posseduta e 
dell'esperienza acquisita;

VISTO l'art. 51 e ss. del titolo IV del D.Lgs. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni 
che disciplina il rapporto di lavoro del dipendente pubblico;

TUTTO CIO' PREMESSO

1. NOMINA il rag. Lorenzo Callegari, Istruttore Direttivo Contabile - Cat. D-D4 - Titolare di 
posizione organizzativa/Capo del 5° Dipartimento "Economico-Finanziario-Tributi", comprensivo 
del “Servizio Amministrazione del Personale” con decorrenza 21.05.2019 e fino al 21.08.2019 e 
comunque fino alla nomina di nuovo incaricato o definizione di una nuova graduazione;

2. DA' ATTO che al Titolare di posizione organizzativa - Capo Dipartimento sono attribuite  le 
competenze di cui all'art. 107, commi 2 e 3 del D.Lgs. 267/2000;

3. ATTRIBUISCE, a seguito delle pesature effettuate ai sensi dell'art.7 del regolamento, la 
retribuzione di posizione per un importo mensile lordo pari ad euro 1.166,67, fatti salvi eventuali 
conguagli;

4. INDIVIDUA il Sostituto del Capo Dipartimento in caso di assenza e impedimento nella persona 
del Segretario Generale;

5. DA' ATTO che l'incarico conferito potrà essere revocato nel corso della prevista durata, ai sensi  
dell'art. 4 del Regolamento comunale sulle posizioni organizzative;

6. DISPONE di trasmettere il presente provvedimento al rag. Callegari.
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 Sindaco
 Bianchin Monia / ArubaPEC S.p.A.

Documento firmato digitalmente
(artt. 20-21-24 D.Lgs 7/3/2005 n. 82 e s.m.i.)


